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Senter for utenlandske 
arbeidstakere

• Er et samarbeid mellom Arbeidstilsynet, politiet, 
Skatteetaten og Utlendingsdirektoratet

• Finnes allerede i Oslo, er nå i Kirkenes og skal etableres 
i Stavanger også i løpet av høsten

• Har egen nettside www.sua.no

http://www.sua.no/
http://www.arbeidstilsynet.no/
https://www.politi.no/tjenester/utenlandsk_borger/
http://www.taxnorway.no/
http://www.udi.no/
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Bakgrunnen for etableringen 
av senteret

• I regjeringens nordområdestrategi er det et mål å legge 
til rette for vekst og utvikling i nordområdene.

• Servicesenteret for utenlandske arbeidstakere i Kirkenes 
er en del av denne satsingen.
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Hvem er ”utenlandske 
arbeidstakere”?

• Alle EØS-borgere (registreringsordning hos politiet)
• Tredjelandsborgere med hovedformål å arbeide i Norge 

(søknad som sendes Utlendingsdirektoratet)

• Familiemedlemmer til tredjelandsborgere med 
hovedformål å arbeide i Norge

• Arbeidstakernes arbeidsgivere
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Hva kan senteret tilby på 
utlendingsfeltet?

• Veiledning og informasjon om de forskjellige tillatelsene
• Ta imot og behandle førstegangssøknader og fornyelser

• Målet er at kurante saker skal behandles innen 10 dager 
etter at en fullstendig søknad er innlevert
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Grunnleggende om 
ARBEIDSTILLATELSE OG VISUM

• Arbeidstillatelse må være gitt før arbeidet påbegynnes

• Visum er ikke arbeidstillatelse

• Visum gir mulighet til å besøke Norge opp til 90 dager

• Straff og/eller utvisning ved ulovlig arbeid
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UNNTAK FRA KRAVET OM 
ARBEIDSTILLATELSE

Hovedregel:
ARBEIDSTILLATELSE KREVES 

FOR ALT ARBEID, BETALT ELLER UBETALT

Unntak:
• KORTE ARBEIDSFORHOLD – MAKSIMUM 3 

MÅNEDER: f.eks. forskere/forelesere, nødvendig vakt- 
og vedlikeholdsmannskap på skip i opplag i riket
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HVEM KAN FÅ TILLATELSE 
PÅ SENTERET?

• Spesialister
• Ufaglærte russere fra Barentsregionen
• Grensependlere
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SPESIALISTER

FAGLÆRT:
• Yrkesfaglig utdanning på minimum videregående skoles 

nivå
• Dokumentasjon: Vitnemål 

”SPESIELLE KVALIFIKASJONER”
• Søkeren har kurs og/eller praksis 
• Dokumenteres ved utfyllende attester, kursbevis, 

sertifikater 
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SPESIALISTER

• Kompetansen må være nødvendig for virksomheten

• Konkret arbeidstilbud

• Heltidsarbeid for én arbeidsgiver

• Norsk tarifflønn

Danner grunnlag for permanent bosettingstillatelse.
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SPESIALISTER forts.

EKSEMPLER
• Professorer, forskere, stipendiater
• Ingeniører, programutviklere innen IT
• Leger, sykepleiere, hjelpepleiere (NB: autorisasjon fra 

Statens Autorisasjonskontor for Helsepersonell)

• Snekkere, malere, murere, sveisere, frisører
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UFAGLÆRTE RUSSERE FRA 
BARENTSREGIONEN

• Barentsregionen: bosatt i Murmansk oblast, republikken 
Karelen, Arkhangelsk oblast og Nenetsia autonome 
okrug (bostedsbevis og arbeidsbok)

• Kan arbeide i alle næringer i Nordland, Troms og 
Finnmark

• Stillingen kan ikke dekkes med innenlandsk arbeidskraft 
eller arbeidskraft fra EØS-området (NAV vurderer)

• Konkret arbeidstilbud, heltidsarbeid, én arbeidsgiver, 
norsk tarifflønn

• Kan gis for til sammen inntil 2 år
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GRENSEPENDLERE

• For russiske borgere bosatt i Barentsregionen
• Pendler for deltidsarbeid (80 % stilling eller lavere) i 

virksomhet i Nordland, Troms eller Finnmark
• Søkeren er bosatt i Russland
• Det er et vilkår at stillingen ikke kan dekkes på det 

innenlandske arbeidsmarkedet eller med arbeidskraft fra 
EØS- eller EFTA-området (NAV vurderer)
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Søknadsprosedyrer

• Søke fra utenriksstasjon 
(spesialister/ufaglærte/grensependlere)

• Søke fra riket (spesialister, ikke ufaglærte)

• Arbeidsgiver med skriftlig fullmakt kan søke 
(spesialister/ufaglærte/grensependlere)
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Kan spesialister ta med 
familien?

De nærmeste familiemedlemmene til spesialister kan få 
tillatelse:

• Ektefelle, samboer og felles barn under 18 år

• Kan ikke søke fra Norge hvis de er her på turistvisum 
• Kan søke fra Norge hvis de er visumfrie 
• Arbeidsgiver kan ikke søke på vegne av 

familiemedlemmer

Presenter
Presentation Notes
Ektefelle eller registrert partner over 18 år, når ektefellene skal bo sammen i Norge. 

Samboer over 18 år, når paret har bodd sammen i minst to år og akter å fortsette samlivet. 

Barn når begge foreldrene har eller får lovlig opphold i Norge. 

Barn som bare har en av foreldrene bosatt i Norge. Det er en forutsetning at herboende forelder har forelderansvaret alene, eller at den andre av foreldrene samtykker dersom forelderansvaret er delt. 

Adoptivbarn med adoptivforeldre i Norge når samtykke er gitt av Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet før innreise. 

Foreldre og søsken under 18 år til et barn som er overføringsflyktning eller som har asylstatus i Norge. 

Mor eller far til et norsk barn. Han eller hun må bo fast sammen med barnet og ha forelderansvar for det. Moren eller faren må ikke ha ektefelle eller samboer når han eller hun kommer til Norge. 

Mor eller far som utøver samværsrett med et barn som bor i Norge sammen med den andre av foreldrene. Personen må ha oppholdt seg i riket med tillatelse det siste året.
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Kan ufaglærte ta med 
familien?

• Nei, denne tillatelsen gir ikke rett til familiegjenforening.

Kan grensependlere?

• Nei, denne tillatelsen gir heller ikke rett til 
familiegjenforening. Søkeren er heller ikke bosatt i Norge 
i disse tilfellene.
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Hva skjer fremover

• Ny utlendingslov gjelder fra 01.01.2010

• Overgang til elektroniske søknader kan korte ned den 
delen av saksbehandlingstiden som er postgang
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Mer informasjon

Internettsidene www.udi.no

• Arbeidsgiverservice:  23 35 15 33

• E-postadresse for arbeidsgivere 
arbeidsgiverservice@udi.no

http://www.udi.no/
mailto:arbeidsgiverservice@udi.no
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