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til Norge på grunn av 
krig eller konflikt
ida børresen, direktør

Ett år i UDI
I 2008 fattet UDI mer enn 90 000 vedtak. 105 000 mennesker  
fikk tillatelse til å oppholde seg i Norge.

For de som leser eller hører om UDI, kan 
det virke som om vi stort sett jobber med 
asylsøkere. Men virkeligheten er at asyl bare 
er en liten del av virksomheten vår. De fleste 
som har en sak til behandling i UDI venter 
enten på å få jobbe, å få studere eller å bli 
gjenforent med et familiemedlem i Norge.

68 prosent arbeidere
Av de 105 000 menneskene som fikk opp­
holdstillatelse, fikk 68 prosent tillatelse til 
å arbeide. 38 900 personer fikk tillatelse til 
å arbeide inntil seks måneder, og 32 600 
fikk tillatelse til å arbeide lenger enn et 
halvt år. Stadig flere av de som har tillatelse 
til å jobbe, er faglærte fra land utenfor 
EØS-området. I tillegg fikk 8 400 personer 
tillatelse til å studere i Norge i 2008.

Flest kvinner 
20 800 personer fikk innvilget familie­
innvandring, det vil si at de fikk lov til å bli 

gjenforent med et familiemedlem i Norge. 
Det vanligste er at kone/barn søker om å bli 
gjenforent med ektemann/far. Fire av fem 
familieinnvandrere i 2008 var kvinner, mens 
nær halvparten var barn under 18 år. En 
økende andel av de som kommer til Norge, 
har søkt familieinnvandringstillatelse med 
personer som selv er innvandrere – spesielt 
arbeidsinnvandrere.

Flere får avslag
I 2008 utgjorde asylsøkere og overførings­
flyktninger fire prosent, eller 4 600, av 
alle oppholdstillatelsene. UDI fattet 9 700 
vedtak i asylsaker. 59 prosent fikk avslag, 
mens det i 41 prosent av sakene ble inn­
vilget enten asyl, opphold på humanitært 
grunnlag eller annen beskyttelse. Andelen 
avslag gikk dermed betydelig opp fra 2007, 
da 42 prosent av asylsøknadene ble avslått. 
Hovedgrunnen til at flere får avslag, er en 
ny praksis som gjelder for tsjetsjenere og 
personer fra Serbia og Kosovo. 

Gjennomsnittsuken i UDI
Arbeid, studier, familie eller asyl. Bak 
våre 90 000 vedtak står det mange 
enkeltmennesker. For å tegne et bilde 
av arbeidsmengden i UDI og pågangen 
utenfra, presenterer vi her tallene slik de 
er i en gjennomsnittsuke i UDI.

•  �1 700 vedtak per uke, 46 vedtak hver time  
•  5 100 henvendelser fra brukere 
•  750 besøk på Servicesenteret 
•  �30 500 besøk på www.udi.no og  

www.UDIregelverk.no
•  38 pressehenvendelser

UDIs virksomhetsidé
• �UDI skal iverksette og bidra  

til å utvikle regjeringens  

innvandrings- og flyktning

politikk.

• �UDI skal utføre sine oppgaver så 

effektivt som mulig,  

innenfor rammene av lover, 

forskrifter, instrukser og 

internasjonale forpliktelser. 

• �UDI skal være et brukerorientert 

og åpent direktorat. 

UDIs kjerneverdier
Menneskeverd
• �Vis respekt for brukerne og  

deres situasjon. 

• �Vis respekt for dine kolleger, og 

bidra til et godt arbeidsmiljø.

Profesjonalitet
• �Sørg for kvalitet og effektivitet  

i alt du gjør. 

• Vær saklig og objektiv. 

• �Vis lojalitet mot regelverk,  

instrukser og virksomhetsmål.

Helhet
• �Se helheten i og samspillet  

mellom våre arbeidsoppgaver. 

• �Ta et felles ansvar for å skape 

gode resultater. 

• �Kommuniser åpent og tydelig.

Totalt 105 000 mennesker fikk 

tillatelse til å oppholde seg i 

Norge i 2008. 
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