Rapport fra
UDIs kontroll

av Vinstra asylmottak ordinaer avdeling



Rapport fra kontroll av driften ved Vinstra asylmottak ordinzer avdeling

UDI gjennomgar driften av et mottak for & kontrollere at den er i samsvar med det tilbudet som er tildelt kontrakt og med det regelverket
som gjelder for drift av asylmottak.

Rapporten omtaler kun funn pa de omradene som er kontrollert. Rapporten gir derfor ikke et helhetsbilde av driften av mottaket.



Mottaksinformasjon

Mottaksnavn: Vinstra asylmottak
Mottaksnummer: 882258572
Leverander: Stiftelsen SANA
Antall faste plasser: 180

Antall hotellplasser: 0

Antall stykkprisplasser: 0



Kort oppsummering

Kontrollen ved Vinstra asylmottak ordinzer avdeling hadde fokus pé felgende temaer:

7 Innkvartering

8 Beboerrettet arbeid

Administrative bestemmelser

Avtale om bruk av ekstraordinaere midler til aktiviteter 2020
Avtale om tilleggsbemanning - styrke smittevern ved mottaket
Avtale om tilleggsbemanning som returradgiver

Generelle krav 2 Innkvartering

Generelle krav 5 Samarbeidspartnere

Generelle krav 6 Beboerrettet arbeid

Generelt

Krav til drift av ordineere plasser 2 Innkvartering

Krav til ordinzere plasser 3 Organisatorisk arbeid

Krav til ordinzere plasser 4.1 Informasjonsarbeid

Krav til ordinzere plasser 4.2 Returarbeid

Krav til ordinzere plasser 4.3 Bosettingsforberedende arbeid
Krav til ordinzere plasser 4.4 Beboermedvirkning

Krav til ordineere plasser 4.5 Fritidsaktiviteter

Krav til ordineere plasser 4.6 Arbeid med barn og unge
Oppfolging av tilbud

Rammeavtale - etiske retningslinjer

Rammeavtale - taushetsplikt og databehandleravtalen
Rammeavtale - varsling og retting av avvik



Tilleggsinformasjon

UDI har gjennomfgrt to kontroller ved Vinstra mottak i 2021, hhv. 1. og 2. halvar. Det har veert tekniske utfordringer i forhold til & fa lukket
alle péleggene, noe som har medfert at faktisk avslutningsdato for lukking ikke alltid stemmer med den datoen som fremkommer i
rapporten. Det er innhentet tilbakemelding fra vertskommunen, som melder om et tilfredsstillende samarbeid med mottaket.



Palegg

Mottaket har ikke mottaksleder i 100 % stilling

Beskrivelse:

Ifalge prisbilaget til avtalen skal mottaksleder ved Vinstra asylmottak (1 arsverk) ha kompetanseniva universitet/hayskole. UDI har
mottatt oppdatert bemanningsoversikt for Vinstra asylmottak.. Ifglge denne vil Vinstra asylmottak ha mottaksleder i kun 60% stilling
fra 1.9.2021, og personen som innehar stillingen har kompetanseniva «fagleert». Stiftelsen Sana har stilt spgrsmal til UDI om a
reforhandle avtalen, slik at stillingen som mottaksleder kan bemannes av kompetansenivé «fagleert». UDI vil ikke reforhandle avtalen.

Hjemmel:
Stiftelsen Sanas pristilbud i minikonkurranse mars 2020 for drift av Vinstra asylmottak

Gradering:
3

Palegg:
Vinstra asylmottak skal ha mottaksleder i 100% stilling. Fremtidig fakturering ma gjenspeile faktisk bemanning. UDI krever prisavslag
inntil stillingen er besatt av en person i 100 % stilling. UDI har omtalt dette i eget brev om prisavslag, ref. 21/00078-93.

Avslutningsdato:
18.11.2021

Mottaksleder oppfyller ikke kravet til formalkompetanse

Beskrivelse:

Ifalge prisbilaget til avtalen skal mottaksleder ved Vinstra asylmottak (1 arsverk) ha kompetanseniva universitet/hayskole. UDI har
mottatt oppdatert bemanningsoversikt for Vinstra asylmottak. Ifalge denne vil Vinstra asylmottak ha mottaksleder i kun 60% stilling
fra 1.9.2021, og personen som innehar stillingen har kompetanseniva «faglaert».

Hjemmel:
Stiftelsen Sanas pristilbud i minikonkurranse mars 2020 for drift av Vinstra asylmottak

Gradering:
2

Palegg:

Vinstra asylmottak skal ha mottaksleder med kompetanseniva «universitet/hgyskole». Stillingen skal veere besatt av en person.
Fremtidig fakturering ma gjenspeile faktisk bemanning. UDI krever prisavslag inntil stillingen er besatt av en person med
kompetanseniva "universitet/hgyskole". UDI har omtalt dette i eget brev om prisavslag, ref. 21/00078-93. OPPDATERT 18.11.2021:
Personen som er tilsatt som mottaksleder fra 1.11.2021 fyller ikke kompetanseniva «Universitet/hayskole». | falge innsendt
dokumentasjon har hun gatt pa studieprogrammet for barnehagelzerer utdanning deltid (bachelorstudium), og har 165 studiepoeng
innen dette studiet. Dette er et trearig studie (180 studiepoeng), og hun mangler 15 studiepoeng for a fullfgre graden. For & komme
inn under kompetanseniva «Universitet/hayskole» legger UDI til grunn at vedkommende har en fullfert hegskole- eller
universitetsgrad, dvs. minimum bachelor etter ny ordning (3 ar) eller hagskolekandidat etter gammel ordning (2 ar). Dette blir
spesifisert i forbindelse med den pdgdende konkurransen Parallelle rammeavtaler for mottaksdrift, Niva 2, i «Svar pa spgrsmal» datert
18.11.2021. | forbindelse med konkurransene forut for avtalen om drift av Vinstra asylmottak ba tiloyderne ikke om en konkretisering
av dette. Stiftelsen Sana ma sikre at Vinstra asylmottak har mottaksleder med kompetanseniva «universitet/hgyskole». Fristen for &
lukke palegget er 31.1.2021. Hvis Sana legger frem en konkret plan for hvordan kompetansenivaet kan nas innen rimelig tid, kan vi
vurdere a utsette fristen noe. Prisavslag knyttet til kompetanseniva for stillingen «mottaksleder» blir opprettholdt inntil mottaksleder
har riktig kompetanseniva.

Avslutningsdato:
13.12.2021

Mottaket har for lav bemanning i barnebasen

Beskrivelse:



Ifalge prisbilaget til avtalen skal mottaket ha 0,5 arsverk bemanning i barnebasen. Ifglge bemanningsoversikt for Vinstra asylmottak
som gjelder fra 1.9.2021 er bemanningen knyttet til barnebasen 0,1 arsverk lavere enn beskrevet i prisbilaget.

Hjemmel:
Stiftelsen Sanas pristilbud i minikonkurranse mars 2020 for drift av Vinstra asylmottak

Gradering:
2

Palegg:

Vinstra asylmottak skal sikre at barnebasen er bemannet i trad med pristilbudet. Hvis Sana vurderer at det er grunner til a
omdisponere deler av denne bemanningsressursen til andre oppgaver innen arbeid med barn og unge, ber vi om tilbakemelding om
dette. Omdisponeringen ma godkjennes av UDI. Fremtidig fakturering ma gjenspeile faktisk bemanning. UDI krever prisavslag inntil
stillingen er besatt av en person i 100 % stilling. UDI har omtalt dette i eget brev om prisavslag, ref. 21/00078-93.

Avslutningsdato:
13.12.2021

Ansatte med oppgaver innen administrasjon er ikke tilstede pa mottaket

Beskrivelse:

Ifalge prisbilaget til avtalen skal mottaket bemannes med 0,3 arsverk til administrasjon. Ifelge bemanningsoversikt for Vinstra
asylmottak som gjelder fra 1.9.2021 er 0,3 arsverk til administrasjon bemannet av personer i Stiftelsen Sana sentralt. UDI bemerker at
arsverkene i prisbilaget skal vaere pa mottaket, mens eventuelle kostnader sentralt skal fgres som en kostnad under administrasjon.
Dette fremkommer i spgrsmal og svar nr. 50 e, fra 23.5.2019, i forbindelse med Anskaffelse av parallelle rammeavtaler for
mottakstjenester - Region Indre @stland (19/01448): «Arsverk skal gjenspeile andel og kompetansenivé pa ansatte pa mottaket som
har administrasjon som oppgave(r)». Dette er videre utdypet i spgrsmal og svar fra 10.05.19. «Sentrale administrasjonskostnader, dvs.
ev. kostnader til ekstern revisor, regnskap og lgnn og tilsvarende, skal fares som en kostnad under administrasjonsposten (dvs.
kolonne F)».

Hjemmel:
Spgrsmal og svar, 23.5.2019, i forbindelse med Anskaffelse av parallelle rammeavtaler 19/01448

Gradering:
2

Palegg:

Vinstra asylmottak skal sikre at 0,3 arsverk til administrasjon er bemannet av ansatte som er pa asylmottaket. Fremtidig fakturering
ma gjenspeile faktisk bemanning. UDI krever prisavslag inntil stillingen er besatt av ansatt(e) som er pa mottaket. UDI har omtalt
dette i eget brev om prisavslag, ref. 21/00078-93.

Avslutningsdato:
13.12.2021

Ikke tilfredsstillende hygieniske boforhold

Beskrivelse:

UDI gjennomfarte en uanmeldt befaring ved mottaket den 22.11.2021. Det ble da observert manglende renhold enkelte steder. Det
ble observert mye skitt mellom komfyrer i felleskjgkkenet i hovedhuset, et svaert skittent toalett pé et av badene 1. etasje hovedhuset,
samt at vaskerommet i underetasjen hovedhuset ikke var tilfredsstillende renholdt. Disse stedene bar preg av a ikke ha veert rengjort
pa lengre tid. Samtidig var det vaskelister oppslatt, men det var ikke markert pa disse at noen hadde vasket.

Hjemmel:
Kravspesifikasjon Generelle krav til drift av asylmottak 2.2.b) og 2.2.n)

Gradering:
3

Palegg:
Mottaket ma sgrge for at beboerne har tilfredsstillende hygieniske boforhold i alle bygg og kontrollere at beboerne vasker
fellesarealene.

Avslutningsdato:
14.01.2022



Kvinner og menn skal ha tilgang til separate fellesarealer

Beskrivelse:

I kvinnehuset var det to kjskken, men ingen fellesrom utover disse. Det var heller ikke fellesrom for kvinner i noen av de andre
bygningene. Likeledes skulle noen av beboerrommene i brakkeriggen for menn brukes som fellesrom til kohortene, men pa tidspunkt
for befaringen framsto disse rommene som uegnet til bruk som oppholdsrom. Flere beboere hadde dermed ikke tilgang til eget
oppholdsrom for sin kohort.

Hjemmel:
Kravspesifikasjon Generelle krav til drift av asylmottak 2.2.j).

Gradering:
2

Palegg:
Mottaket ma tilrettelegge for at bade kvinner og menn kan disponere egne fellesrom eller samme rom til egne tider.

Avslutningsdato:
14.01.2022

Kontemplasjonsrom skal veere livssynsnoytralt

Beskrivelse:

Under befaring pa mottaket 22.11.21 ble det observert at rommet som er avsatt til kontemplasjonsrom, var utstyrt med muslimske
bennetepper og arabisk skrift pa veggene. Rommet framsto derfor ikke som livssynsngytralt.

Hjemmel:
Kravspesifikasjon Generelle krav til drift av asylmottak 2.2.m).

Gradering:
1

Palegg:
Mottaket ma sgrge for & at rommet som er stilt til radighet for at beboerne kan trekke seg tilbake for a fa ro, er livssynsngytralt. Alle
effekter knyttet til en bestemt religion ma fjernes, da rommet skal kunne disponeres av alle beboere som gnsker det.

Avslutningsdato:
14.01.2022

Gjennomfgaring av kvartalsvise branngvelser

Beskrivelse:

I mgte med beboerradet 23.11.2021 informerte beboerne om at det ikke er avholdt branngvelser. Mottakets forklaring pa dette var at
brannvesenet ikke har hatt mulighet. UDI vurderer at det er fullt mulig & avholde branngvelser uten at brannvesenet er til stede.

Hjemmel:
Kravspesifikasjon Generelle krav til drift av asylmottak 2.5.e).

Gradering:
3

Palegg:
Mottaket ma utarbeide en rutine for gjennomfering av kvartalsvise branngvelser, med mindre det kan dokumenteres at brannvesenet
har bestemt noe annet.

Avslutningsdato:
14.01.2022

Manglende brannteppe og komfyrvakt

Beskrivelse:

Under befaring pa mottaket 22.11.21 ble det observert at det manglet komfyrvakt pa kjskkenet i familiehuset. Det ble observert
kjigkkenlgsning med kokemuligheter i de rommene i brakkeriggen som ble befart, men her manglet det konsekvent béde
komfyrvakter og branntepper.



Hjemmel:
Kravspesifikasjon Generelle krav til drift av asylmottak 2.5.f).

Gradering:
3

Palegg:
Mottaket ma installere brannteppe og komfyrvakt i alle rom med kokemuligheter.

Avslutningsdato:
14.01.2022

Fjerning av brennbart materiale pa uteomradet

Beskrivelse:

UDI gjennomfarte en uanmeldt befaring ved mottaket den 22.11.2021. Det ble da observert at det var plassert en del gamle mabler
og annen form for sgppel pa mottakets uteomrade, blant annet bak familiehuset. Noe av dette bar preg av a ha statt ute lenge.

Hjemmel:
Kravspesifikasjon Generelle krav til drift av asylmottak 2.5.h).

Gradering:
2

Palegg:
Mottaket ma fjerne brennbart materiale pa uteomradet og ikke lagre dette ungdig.

Avslutningsdato:
14.01.2022

Ekstern veiledning

Beskrivelse:

Mottakets ansatte har ikke hatt ekstern veiledning siden oppstart 1.7.2020. Til tross for utfordringer i tilknytning til pandemien
vurderer UDI at det ville ha vaert mulig a gjennomfare veiledning i perioder det siste aret. Veiledningen kan ogsa skje digitalt.

Hjemmel:
Kravspesifikasjon Generelle krav til drift av asylmottak 4.1.2.)).

Gradering:
2

Palegg:
Driftsoperater ma lage en forpliktende plan som viser at de ansatte skal fa regelmessig ekstern veiledning minimum 20 timer fordelt
over minst fire sesjoner per ar

Avslutningsdato:
04.02.2022

Varsling til UDI ved mangelfull leveranse

Beskrivelse:

UDI har ved flere anledninger i etterkant oppdaget at Sanas leveranse ikke har veaert som avtalt. Dette gjelder spesielt bemanning,
hvor det har vist seg at stillinger eller deler av stillinger ikke har veert besatt, samt at kompetansenivaet i noen stillinger ikke har veert i
samsvar med det som er avtalt. Under kontroll 22.11.21 ble det avdekket at stillingen som kombinert informasjonsmedarbeider (50%)
/ barnefaglig ansvarlig (50%) var ubesatt i tidsrommet 1.9.-30.11.21.

Hjemmel:
Rammeavtalen pkt. 16.1.

Gradering:
2

Palegg:



Driftsoperatar ma utarbeide en rutine for a varsle UDI pa forhand dersom ytelsen ikke er i samsvar med de funksjoner og krav og
frister som er avtalt. Den tilbakemeldingen som er gitt fra DRO er ikke det som UDI har bedt om. Vi @nsker at det utarbeides rutiner
for varsling, slik at UDI sa snart det er mulig varsles av DRO om faktiske/fremtidige endringer av leveransen.

Avslutningsdato:
18.01.2022

Mangelfullt aktivitetstilbud

Beskrivelse:

I mgte med beboerradet 23.11.2021 kom det fram at det er fa aktiviteter pa mottaket, og for kvinner er det ingen aktiviteter i det hele
tatt. Mottaket har levert en aktivitetsplan for november og desember som viser tilbudte aktiviteter for bade voksne og barn. Noen av
aktivitetene foregar pa ettermiddagen, og da har ikke mottaket et transporttilbud til beboerne. Det vil derfor veere utfordrende for
beboerne & delta pa disse. Nar det gjelder aktiviteter pa mottaket, er det ingen faste aktiviteter for kvinner, en (1) for menn (fotball)
og en (1) for barn (lek- og samlingsstund). Dette er ikke tilstrekkelig.

Hjemmel:
Kravspesifikasjon Krav til drift av ordinaere plasser 4.6.a).

Gradering:
2

Palegg:
Aktivitetstilbudet ved mottaket ma styrkes, og mottaket ma legge til rette for at alle beboere, bade voksne og barn, kan delta i
fritidsaktiviteter bade i og utenfor asylmottaket.

Avslutningsdato:
14.01.2022

Ikke gjennomfgart kvartalsvise branngvelser hittil i kontraktsperioden

Beskrivelse:
Det fremkom under kontrollmgte at det ikke er gjennomfart branngvelser i 2020 eller i 2021.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak punkt 2.5e)

Gradering:
2

Palegg:
Leverandaren ma oversende en plan for gjennomfgring av kvartalsvise branngvelser i 2021.

Avslutningsdato:
09.06.2021

Ikke gjennomfart tilstrekkelig aktiviteter for beboerne i 2020 og 2021

Beskrivelse:

Det fremkom under mgte med beboerne at mottaket har gjennomfart lite aktiviteter i 2020. Oversendt dokumentasjon viser det
samme.

Hjemmel:
Krav til drift av ordineere plasser punkt 4.6

Gradering:
1

Palegg:
Leverandgren ma oversende en oversikt over mottakets planlagte aktiviteter i 2021.

Avslutningsdato:
09.06.2021



Ikke oversendt tilsynsrapport

Beskrivelse:
Det fremkom under kontrollmgte at leveranderen ikke har oversendt rapport fra gjennomfart branntilsyn i 2020.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak punkt 3.1.3g)

Gradering:
1

Palegg:

Leverandgren ma utarbeide rutiner som sikrer at samtlige rapporter fra eksterne tilsyn oversendes UDI. Oppdatert 10.6.2021: Palegget
er ikke lukket. Rutinene som er sendt inn er basert pa og refererer til retningslinjer som ikke gjelder for Vinstra asylmottak.
Leverandgren ma oppdatere rutinene etter gjeldende regelverk/ retningslinjer sende dem til UDI.

Avslutningsdato:
08.10.2021

Ikke opprettet samarbeidsrad
Beskrivelse:
Det fremkom under mgte med beboerne og kontrolimate at det ikke er etablert et samarbeidsrad ved Vinstra asylmottak.

Hjemmel:
Krav til drift av ordineaere plasser punkt 4.5.2a)

Gradering:
2

Palegg:
Leverandgren ma oversende en plan for a etablere et samarbeidsrad.

Avslutningsdato:
09.06.2021

Ikke opprettet kvinnegruppe
Beskrivelse:
Det fremkom under mgte med beboerne og kontrolimgte at det ikke er etablert en kvinnegruppe ved Vinstra asylmottak.

Hjemmel:
Krav til drift av ordinaere plasser punkt 4.6e)

Gradering:
2

Palegg:
Leverandgren ma oversende en plan for a etablere en kvinnegruppe. Planen skal inneholde en oversikt over planlagte aktiviteter og
informasjonstiltak.

Avslutningsdato:
09.06.2021

Ikke innsendt arsplan for nyopprettede mottak
Beskrivelse:
Vinstra asylmottak har ikke sendt inn arsplan innen 3 maneder etter oppstart.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak punkt 3.1.1b)

Gradering:
1

Palegg:



Leverandgren ma ha rutiner som sikrer at samtlige krav til plan og rapportering blir oppfylt. Rutinene bes oversendt UDI. Oppdatert
10.6.21: Palegget er ikke lukket. Rutinene som er sendt inn er basert pa og refererer til retningslinjer som ikke gjelder for Vinstra
asylmottak. Leverandgren ma oppdatere rutinene etter gjeldende regelverk/ retningslinjer sende dem til UDI.

Avslutningsdato:
08.10.2021

lkke kontemplasjonsrom

Beskrivelse:

Det fremkom under mgte med beboerne at kontemplasjonsrommet ikke er tilgjengelig for bruk mye av tiden. Det fremkommer
videre at kontemplasjonsrommet er et flerbruksrom som ogsa brukes til mgter og nettsamtaler.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak, punkt 2.2m)

Gradering:
1

Palegg:
Kontemplasjonsrommet ma veere tilgjengelig for bruk for beboerne til enhver tid. Redegjarelse for nar kontemplasjonsrommet er
tilgjengelig for beboerne sendes UDI.

Avslutningsdato:
08.10.2021

Ikke oppdaterte stillingsbeskrivelser

Beskrivelse:

Stillingsbeskrivelsene som ble oversendt i forbindelse med kontrollene var ikke oppdaterte til ndveerende organisatoriske
bemanningsstruktur.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak, punkt 4.1.2a)

Gradering:
1

Palegg:
Leverandgren ma oversende oppdaterte stillingsbeskrivelser.

Avslutningsdato:
09.06.2021

Ikke oppdaterte beboerlister

Beskrivelse:

Det fremkom under kontrollmgte at asylmottaket ikke oppdaterer beboerlistene ofte nok. Dette skal gjeres hver gang det er en
endring i beboergruppen.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak punkt 2.6h)

Gradering:
2

Palegg:
Leverandgren ma ha rutiner som sikrer at oppdaterte beboerlister er tilgjengelig til enhver tid i tilfelle evakuering. Rutinene bes
oversendt UDI.

Avslutningsdato:
09.06.2021



Barnefaglig ansvarlig oppfyller ikke kravet til formalkompetanse

Beskrivelse:

Oversendt dokumentasjon viser at barnefaglig ansvarlig ikke oppfyller kravet om barnefaglig utdanning pa hgyskoleniva. Det er ikke
sgkt om dispensasjon fra kravet.

Hjemmel:
Krav til drift av ordineere plasser punkt 3.1.2a)

Gradering:
2

Palegg:

Leverandgren ma oversende enten en alternativ plan for ivaretakelse av formalkravet til kompetanse for barnefagligansvarlig eller en
fullstendig dispensasjonssgknad. Sgknaden skal inneholde kompensatoriske tiltak og en plan for hvordan kravet kan oppfylles pa sikt.
Oppdatert 10.6.2021: Palegget er ikke lukket. Leverandgren ma sikre at barnefaglig ansvarlig har kompetanse i trdd med UDIs krav.
Alternativt kan leverandgren sgke om dispensasjon fra krav til kompetanse. Seknaden skal inneholde beskrivelse av kompensatoriske
tiltak og en plan for hvordan kravet kan oppfylles pa sikt.

Avslutningsdato:
08.10.2021

Informasjonsansvarlig oppfyller ikke kravet til formalkompetanse

Beskrivelse:

Oversendt dokumentasjon viser at informasjonsansvarlig ikke oppfyller kravet til kompetanse som angitt i tilbudet som ble tildelt
kontrakt.

Hjemmel:
Stiftelsen Sanas pristilbud i minikonkurranse mars 2020 for drift av Vinstra asylmottak

Gradering:
2

Palegg:

Leverandaren ma pase at samtlige bemanningskrav i tilbudet er oppfylt. UDI vil sende eget brev om tilbakebetaling. Fremtidig
fakturering ma gjenspeile faktisk kompetanseniva. Oppdatert 10.6.2021: Palegget er ikke lukket. Leverandgren ma sikre at
informasjonsansvarlig har kompetanse i trad med UDlIs krav, og at kompetansenivaet tilsvarer det som fremgar av pristilbudet. UDI vil
iverksette tilbakehold av midler inntil stillingen er bemannet med riktig kompetanse. Fremtidig fakturering ma gjenspeile faktisk
kompetanseniva.

Avslutningsdato:
08.10.2021

Mottaksleder oppfyller ikke kravet til formalkompetanse
Beskrivelse:
Oversendt dokumentasjon viser at mottaksleder ikke oppfyller kravet til kompetanse som angitt i tilbudet som ble tildelt kontrakt.

Hjemmel:
Stiftelsen Sanas pristilbud i minikonkurranse mars 2020 for drift av Vinstra asylmottak

Gradering:
2

Palegg:

Leverandgren ma pase at samtlige bemanningskrav i tilbudet er oppfylt. UDI vil sende eget brev om tilbakebetaling. Fremtidig
fakturering ma gjenspeile faktisk kompetanseniva. Oppdatert 10.6.2021: Palegget er ikke lukket. Leverandgren ma sikre at
mottaksleder har kompetanse i trdd med UDIs krav, og at kompetansenivaet tilsvarer det som fremgar av pristilbudet. UDI vil
iverksette tilbakehold av midler inntil stillingen er bemannet med riktig kompetanse. Fremtidig fakturering ma gjenspeile faktisk
kompetanseniva.

Avslutningsdato:
08.10.2021



Ikke lekearealer

Beskrivelse:

Det fremkom under mgte med beboerne at det ikke er tilgjengelig lekearealer innendgrs og at det ikke er lekeapparater utendgrs.
Med en bygningsmasse som er langt unna alternative utenders lekearealer, vurderes dette til 8 veere ekstra viktig.

Hjemmel:
Krav til drift av ordineere plasser punkt 2.1e)

Gradering:
1

Palegg:

Asylmottaket skal ha trygge innen- og utendars lekearealer for barn og tilstrekkelig plass innendgrs til lek og fritidssysler. Oppdatert
10.6.2021: UDI vurderer at arealene ber tilrettelegges bedre slik at de innbyr til lek for barn i ulike aldersgrupper pa mottaket.
Mottaket skal ogsé ha utstyr til fritidsaktiviteter tilpasset lokale forhold.

Avslutningsdato:
08.10.2021

Mangelfull gjennomfering av risikovurdering av situasjoner hvor barn kan bli

utsatt for overgrep

Beskrivelse:

Dokumentasjon pa gjennomfart risikovurdering viser at det ikke har blitt gjort konkrete vurderinger av i hvilke situasjoner barn er
saerskilt utsatt.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak punkt 2.6 b)

Gradering:
2

Palegg:
Asylmottaket ma foreta en risikovurdering av situasjoner hvor barn kan bli utsatt for overgrep. Oppdatert dokumentasjon pa
gjennomfert risikovurdering, samt tilhgrende konkrete forslag til tiltak for a redusere risiko, bes oversendt UDI.

Avslutningsdato:
15.06.2021

Ikke mulig a delta i lokalsamfunnet

Beskrivelse:

Det fremkom under mgte med beboerne at det ikke er mulig a delta i lokalsamfunnet grunnet manglende transport. Beboerne
redegjorde for et veldig redusert transporttilbud. Med en bygningsmasse som er langt unna alternativer og ingen kollektivtilbud
tilgjengelig, ma mottaket pase at det settes opp jevnlig transportmuligheter for beboerne.

Hjemmel:
Generelle krav til drift av asylmottak punkt 5.3c)

Gradering:
1

Palegg:

Asylmottaket skal legge til rette for at beboerne kan vaere aktive deltakere i naermiljget. Oppdatert 10.6.2021: Asylmottaket skal legge
til rette for at beboerne kan vaere aktive deltakere i neermiljget. Informasjonen om transporttilbudet ma veere tydelig kommunisert til
beboerne. Dokumentasjon pa transporttilbud og hvordan informasjonen om transporttilbudet er kommunisert til beboerne sendes til
uDL.

Avslutningsdato:
08.10.2021



Konklusjon

Utover disse paleggene, tilfredsstiller asylmottaket krav til drift pa de omrddene som er kontrollert.

Utlendingsdirektoratet

09.02.2022
Mette @degaard Siv Hanne Frydenlund Kjelstrup
Seniorradgiver regiondirekter fro Regionkontor indre @s

Dokumentet er godkjent elektronisk i Utlendingsdirektoratet og har derfor ingen underskrift.



