
Skjemaet skal vere fullstendig utfylt. Bruk blokkbokstavar.

Du må leggje fram eit eksemplar av dette tilsetjingsbeviset eller ein arbeidsavtale som oppfyller 
krava i arbeidsmiljølova § 14-6, ved oppmøtet hos politiet i samband med registreringa.

Tilsetjingsbevis for 
EØS/EFTA-borgarar
Skjemaet skal fyllast ut i tre (3) eksemplar av arbeidsgivaren 
og distribuerast slik:

• Søkjaren får 2 eksemplar
• Arbeidsgivaren beheld 1 eksemplar

Skjemaet skal fyllast ut av arbeidsgivaren dersom arbeids-
givaren har forretningsstad i Noreg. Arbeidsgivaren er ifølgje 
utlendingslova og -forskrifta ansvarleg overfor utlendings-
myndigheitene.

Etternamn Fornamn

Fødselsdato Statsborgarskap

Adresse i heimlandet     Postnummer Poststad

Adresse i Noreg Postnummer Poststad

1    Personopplysningar (namnet skal skrivast som i reisedokumentet ditt)

Personen som er nemnd i punkt 1, er tilsett som

Detaljert om arbeidsoppgåvene / typen arbeid

3    Arbeidsforholdet

Adressa til arbeidsgivaren     Postnummer Poststad

Telefonnummer Telefaks E-post

Kontaktperson hos arbeidsgivaren Personnummer (dersom arbeidsgivaren er ein privatperson)

Firmanamn (ansvarleg arbeidsgivar) Organisasjonsnummer
2    Opplysningar om arbeidsgivaren

Arbeidstid per dag  Arbeidstid per veke Lønn (bruttolønn i NOK per time eller per månad)  

Utlendingsdirektoratet
Norwegian Directorate 
of Immigration



Fast tilsett frå Mellombels tilsett frå Til

Tilsett etter behov (ringjevikar) frå Til Oppgi minste garanterte timetal per veke

Dersom søkjaren er tilsett i eit bemanningsbyrå med næringskode “utleige av arbeidskraft” (74502),
“formidling av arbeidskraft” (74501) eller liknande, må de oppgi minste garanterte timetal per veke.

Stad og dato Underskrift og stempel frå arbeidsgivaren

Eg stadfestar at opplysningane som er gitt i denne søknaden er korrekte og fullstendige.

Opplysningane kan nyttast av utlendingsmyndigheitene i samband med eventuelle søknader frå  
EØS-borgaren og familiemedlemmene hans/hennar.

Opplysningane kan leverast ut til andre relevante myndigheiter for kontroll og utdjuping av dei  
opplysningane som er gitt. Ved behov vil vi også innhente opplysningar om EØS-borgaren frå  
andre norske og utanlandske myndigheiter, mellom andre politimyndigheiter.

Det er straffbart å gi vesentleg uriktige eller openbert villeiande opplysningar, mellom anna å halde 
tilbake viktige opplysningar.

Utlendingsmyndigheitene vil ta kontakt via telefon eller e-post ved behov. Det er derfor viktig at du 
fyller ut mobiltelefonnummer og e-postadresse.

      Tilsetjingsforholdet

4    Underskrift
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